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DEMANDEURS D’EMPLOI DE 55 ANS ET PLUS 
FIN 2024

o 17,5 % de DE de 55 ans et plus (10ème région de France)

o Les deux tiers des DE de 55 ans et plus sont localisés dans

quatre départements : l’Hérault (21 %), la Haute-Garonne

(19 %), le Gard (14 %) et les Pyrénées-Orientales (11 %)

Occitanie :

o 17,2 % de DE de 55 ans et plus

o Les départements d’Outre-mer sont les plus concernés avec

la Réunion (20 %), la Guadeloupe (25 %) et Martinique (26 %)

National :

Source : France Travail, chiffres décembre 2024 - Traitement Carif-Oref Occitanie

Part des DE de 55 ans et plus dans 
la demande d’emploi (en %)

14 % 23 %

2023

Demandeurs d’emploi (DE) de 55 ans* 
et plus en Occitanie

soit 2,6 % de plus qu’en 2023

*Il s’agit des demandeurs d’emploi catégories A, B et C 
inscrits à France Travail de 55 ans et plus. 
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Caractéristiques des DE de 55 ans et plus en 
Occitanie

52 % des DE de 55 ans et plus sont des
femmes (51 % sur l’ensemble des
demandeurs d’emploi).

La part des femmes est 
légèrement plus élevée

44 % ont 60 ans ou plus (+ 5 points en un
an). Il s’agit de 8 % de l’ensemble des
demandeurs d’emploi.

Des Demandeurs d’emploi 
séniors (DES) de plus en plus âgés

Une population peu diplômée
La majorité des DE de 55 ans et plus ont un
niveau de formation inférieur au baccalauréat
(56 % contre 43 % pour l’ensemble des DE).

Près de deux tiers sont des DELD1

La part de femmes varie de manière croissante à
mesure que la durée d’inscription augmente :
49 % pour les inscrits depuis moins de 3 mois à
54 % pour les inscrits de 3 ans ou plus.

Les métiers dans le domaine 
des Services à la personne et à 
la collectivité sont les plus 
plébiscités par les DES

Ce chiffre est ramené à 10 % pour l’ensemble
des demandeurs d’emploi d’Occitanie.

20 % des DE de 55 ans et plus 
bénéficient de l’Obligation 
d’emploi des travailleurs 
handicapés (OETH)

Source : France Travail, chiffres décembre 2024 - Traitement Carif-Oref Occitanie
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1 | Demandeurs d’emploi de longue durée inscrits à France Travail depuis un an ou plus.



Formation des DE de 55 ans et plus en Occitanie

8 710 entrées en formation 
de DE de 55 ans et plus
(- 22 % par rapport à l’année précédente)

Le Compte personnel de
formation (CPF) est finalement
le plus utilisé malgré un recul
important
Répartition des entrées par type de 
financement :
41 % : CPF ;
29 % : France Travail ;
22 % : Conseil régional .

Sources : France Travail, période Janv-Déc 2023 ; Région Occitanie, PRF 2024 - Traitement Carif-Oref Occitanie
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2 510 entrées ont été financées par France
Travail en 2023, soit une baisse de 13 % par
rapport à 2022. Toutefois, l’Aide individuelle à
la formation (AIF) continue d’être le dispositif le
plus sollicité par les DE de 55 ans et plus. .

France Travail

Plan régional de formation 
(PRF)
1 520 résidents occitans de 55 ans ou plus
ont bénéficié du PRF pour un total de 1 583
formations suivies.

Compte personnel de formation 
L’Occitanie enregistre 3 590 entrées en
formation de DE de 55 ans et plus (- 39 % sur
un an). Les formations les plus suivies portent
sur les Formations générales, lettres et
langues (25 %), le domaine de l’Échange et
gestion (23 %) ainsi que les Services aux
personnes (10 %).



Pour en savoir plus, 
rendez-vous juste ici
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d’insertion à 6 mois en emploi des DE de 55
ans et plus en 2023 après une formation
prescrite par France Travail ; c’est 55 %
pour l’ensemble des demandeurs d’emploi.

43 %

Retour à l'emploi des DE de 55 ans et plus en Occitanie

Source : France Travail, chiffres janvier à décembre 2023 (hors formations pré-qualifiantes) -

Traitement Carif-Oref Occitanie

61%

61%

47%

46%

48%

34%

CPF

France Travail

Conseil régional

DE

Source : France Travail – Traitement Carif-Oref Occitanie

TAUX D’INSERTION À 6 MOIS APRÈS UNE 
FORMATION PRESCRITE PAR FRANCE 
TRAVAIL SELON LE FINANCEUR

DES 

https://www.cariforefoccitanie.fr/orientation-et-parcours-des-publics/observatoire-des-publics-eloignes-de-lemploi/
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